Rada Nadzorcza
Spotki Polskie Radio — Regionalna Rozgémia w Biatymstoku
.Radio Bialystok” S.A. z siedzilg w Biatymstoku
(jednoosobowej spotki Skarbu Pastwa)

Dziatagc na podstawie art. 27 Ustawy z dnia 29 grudnia21€9o radiofonii i telewizji
(Dz.U. z 2004 r. Nr 253, poz. 2531 z zpiejszymi zmianami) oraz przepisoéw
Rozporadzenia Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji z dnl&8 listopada 2010 r. w sprawie
regulaminu konkursu na kandydatow na cztonkéwatarspotki , Telewizja Polska — Spotka
Akcyjna”, spoiki ,Polskie Radio — Spoétka Akcyjna'taz spotek radiofonii regionalnej (Dz.
U. z dnia 14 grudnia 2010 r. Nr 236, poz. 1565 mmjszymi zmianami) ogtasza
postpowanie kwalifikacyjne (konkurs) na stanowisko:

Prezesa Zaradu — Redaktora Naczelnego
Kandydaci powinni spetniaé nastkpujace warunki:

posiadé obywatelstwo polskie,

korzyst& z petni praw publicznych,

posiadé petry zdoInag¢ do czynnéci prawnych,

posiadé wyksztatcenie wysze,

posiadé co najmniej picioletni sta w zaradzaniu na stanowiskach kierowniczych,
nie by karany za przegpstwo popetnione z winy undyej lub umylne przesfpstwo
skarbowe.

Powyzsze warunki g warunkami koniecznymi do spetnienia.
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Zgtoszenie kandydata dokonywane jest w formie pisemej i powinno zawierat:

. imi¢ (imiona) i nazwisko kandydata,

. imiona rodzicow,

. dak i miejsce urodzenia,

. adres zamieszkania, adres do korespondencji, Kortelgfoniczny i adres poczty
elektronicznej,

. serg i numer dowodu osobistego lub innego dokumentwigntizapcego tasamaé oraz
numer PESEL,

6. wskazanie spo6iki, do zagdu ktorej zgtoszona jest kandydatura,

7. informacje o sposobie kontaktowanig gikandydatem (adres korespondencyjny i telefon

kontaktowy),
8. zgod: na przetwarzanie danych osobowych.
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Do zgtoszenia kandydat powinien daiczy¢ nastepujace dokumenty:

1. list motywacyjny kandydata,
2. zyciorys kandydata z przebiegiem nauki i pracy zawee],



3. krétka not biograficzry kandydata do wykorzystania w komunikatach o pegbi
konkursu,

4. kopic dyplomu ukaczenia studidw wiszych oraz kopie innych dokumentéw
potwierdzagcych posiadane wyksztalcenie, kwalifikacje, upramm zawodowe oraz
znajomd¢ jezyka obcego,

5. oswiadczenie kandydata o co najmniegqioletnim stau w zarzdzaniu na stanowiskach
kierowniczych z okrédeniem wielkgci zespotow ludzkich i wielkii budzetu, jakimi
kandydat zargdzat,

6. oswiadczenie kandydata wedtug wzoru stargm®go zadcznik do rozporzdzenia,

7. oswiadczenie kandydata ztone na podstawie art. 7 w zku z art. 4 pkt 19 i art. 8 pkt
18 ustawy z dnia 18 pdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokurteeh organéw
bezpieczastwa pastwa z lat 1944-1990 oraz e tych dokumentow (Dz. U. z 2007 r. Nr
63, poz. 425, z pd. zm.), wedlug wzoru okénego we wiéciwym zahczniku do
wymienionej ustawy,

8. odpisy dokumentoéw, o ktérych mowa w pkt 4, mdxy¢ poswiadczone przez kandydata.
W takim przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnkandydat jest zobowtany do
przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatéw lubedozvych odpiséw péwiadczonych
przez siebie dokumentow, pod rygorem wykluczeniadalgzego pogpowania
kwalifikacyjnego.

W toku posgpowania kwalifikacyjnego kandydat e przedstawi@aRadzie Nadzorczej inne
dokumenty potwierdzage posiadanie dodatkowych kompetenciji.

Konkurs sktada sie z:

- pierwszego etapu - obejmuggo formalg ocer zgtosza,

- drugiego etapu - obejmygego merytorycznocerg zgtoszé,

- trzeciego etapu - obejnygego rozmow kwalifikacyjng z kandydatami wskazanymi przez
rack nadzorcz.

Pisemne oferty kandydatow naje skladd osobécie Iub formie pisemnej
w siedzibie Spotki, ulSwierkowa 1, 15-328 Biatystok, w terminie do dniarB@rca 2011 roku
do godziny 16.00. W przypadku przestania ofertiolisiie decyduje data wptywu oferty do
siedziby Spoiki.

Oferta powinna zostaztozona w zamknitej kopercie z dopiskiem:

- ,Posepowanie kwalifikacyjne (konkurs) na stanowisko R Zargdu — Redaktora
Naczelnego”.

Oferty niespetniajce powyszych wymaga, nieuzupetnione na wezwanie Rady Nadzorczej

w wyznaczonym terminie (dotyczy wagiznie zakresu wskazanego w Rozpdezniu) lub

ztozone po uptywie terminu okénego w ogtoszeniu nie podlegajrozpatrzeniu,

a kandydaci nie zostamopuszczeni do udziatu w pegbwaniu kwalifikacyjnym.

Otwarcie zgtoszenasgpi w siedzibie Spotki w dniu 31 marca 2011 roku.

Rozmowy kwalifikacyjne zostanprzeprowadzone z kandydatami wybranymisspd osob,
ktére ziayly oferty spetniajce wymogi okrélone w niniejszym ogtoszeniu, w dniu



18 kwietnia 2011 roku w siedzibie Spétki. Kandydawmstam zawiadomieni listem
poleconym, telefonicznie lub za ednictwem poczty elektronicznej o terminie i magjs
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej na co nagpnn7 dni przed wyznaczonym
terminem rozmowy.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnejetizie znajomé¢ zagadnié okreslonych § 9 ust. 1
Rozporadzenia Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji z dnl8 listopada 2010 r. w sprawie
regulaminu konkursu na kandydatow na cztonkéwathrspotki , Telewizja Polska — Spotka
Akcyjna”, spotki ,Polskie Radio — Spotka Akcyjna'taz spotek radiofonii regionalnej (Dz.
U. z dnia 14 grudnia 2010 r. Nr 236, poz. 1565 npgszymi zmianami).

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej, przeprowadzame kandydatami na stanowisko
Prezesa Zandu — Redaktora Naczelnego, poza wymaganiami skagmi powyzej, beda
rowniez zagadnienia z zakresu:

* rachunkowéci,

» finanséw przedsgbiorstwa,

* audytu i kontroli finansowej przedadiiorstwa,

» analizy rynku medialnego i konkurenciji,

* marketingu,

* promocji,

* sprzeday,

* public relations.

Jezeli o stanowisko Prezesa Zatln - Redaktora Naczelnego ubiega lsindydat aktualnie
sprawugcy to stanowisko, Rada Nadzorcza dokona oceny ala@ti kandydata za caty
okres zajmowania przez niego tego stanowiska.

Osobom zaproszonym na rozmpvkwalifikacyjng zostam na zyczenie udosgpnione
informacje o Spotce. Informacje tedzie mana uzyska osobicie w sekretariacie Spotki do
dnia 7 kwietnia 2011 roku w godzinach 8-15:30, pwzednim ztéeniu przez Kandydata
oswiadczenia o zachowaniu poufoo (wzér gwiadczenia dogpny w siedzibie Spotki).

Niezgtoszenie si kandydata na rozmawkwalifikacyjng uznaje sj za rezygnagj z udziatu
w konkursie.

Rada Nadzorcza zastrzega sobiezimmsé zakaczenia posfpowania kwalifikacyjnego
(konkursu) w kadym czasie, bez podawania przyczyn i bez wytanikaredydatéw. W takiej
sytuacji Rada Nadzorcza powiadomi pisemnie kandydad zak@czeniu posipowania
kwalifikacyjnego.

Rada Nadzorcza poinformuje pisemnie, listem polgggnkandydatéw uczestnigzych

w postpowaniu kwalifikacyjnym (konkursie) o jego wynikgclkokonujc jednoczénie

zwrotu ztzonych dokumentoéw kandydatom, ktorzy nie zostali maylb na stanowisko
Prezesa Zapdu — Redaktora Naczelnego Spétki Polskie Radio giddalna Rozginia

w Biatymstoku ,Radio Biatystok” S.A. z siedzlw Biatymstoku.



